荥阳市开展2023年度学科类校外培训机构年检工作
为进一步提升学科类培训机构的服务水平，根据《郑州市教育局关于开展 2023 年度校外培训机构办学情况检查工作的通知》相关要求，荥阳市校外培训治理工作办公室于3月18日——3月22日对我市11所学科类校外培训机构进行了为期一周的办学情况检查，具体情况如下。

一、依法办学，遵守法规政策

1.各校办学目标明确，依法治校
从年检情况看，各培训机构坚持党和国家的教育方针，遵守关于民办教育的法律、法规和政策，重视年度审查工作，认真做好自查，重视学校档案建设。

办学目标明确，制订学校发展规划。能够切实强化管理，立足实际，坚持依法办学，坚持特色发展，完善软硬件条件，呈现出较好的发展态势。
2.根据本校实际，不断完善各项管理制度
在管理上，进一步完善领导岗位责任制和责任追究制度，继续施行领导考核制度，树立全局意识、发展意识和创新意识。做到了工作层层有人抓、事事有人问的良好格局。

各学校领导能够以身作则，大胆开拓，民主管理。2023年，各培训机构未发生任何安全责任事故和师生违法犯罪现象。

3.强化教师队伍，提升教师素质

针对培训机构的教师队伍不稳定，流动性强的特点，学校采取相应措施，树立立德树人的理念，在选聘教师时，重点考察教师的师德和对学生的爱心，努力打造爱岗敬业，乐于奉献的教师队伍。

从检查中看，各校档案齐全，教师的聘用、解聘档案合法合规、相关手续齐全，没有引起劳务纠纷现象。

4.校务公开，接受社会监督

各机构按照国家财务制度规定，配备具有会计资格的会计人员，设立银行账户，接受社会各界的监督。所使用的教材合规合法，不存在乱办班、乱收费现象，更没有利用法定节假日、休息日为学生培训的问题。

二、规划发展，改善办学条件
1.重视硬件建设，硬件条件不断改善。学校文化建设、安全等方面均符合要求。全面营造良好的办学氛围，逐步使学校管理走向制度化、规范化、科学化。

2.把立德树人的根本任务贯穿教育全过程。加强社会主义核心价值观体系教育，切实推进核心价值观进课堂，引导广大师生积极践行社会主义核心价值观。

3.将德育目标融入各学科课程，德育与智育、体育、美育有机融合，实现全面育人。

三、注重发展，教育效果显著

1.建立健全教研组织和工作制度。

开展多种形式的教研和赛课活动，促进教师专业化发展；注重教育教学质量提升，注重学生能力培养和素质提升，因材施教。如荥阳市平行线培训学校、荥阳市新概念培训学校、荥阳市新理念培训学校、荥阳市培优培训学校，重视师生培训工作，结合学生实际情况，努力打造精品实践课堂。

2.开展思想、安全教育，提高防范意识 

运用专题讲座、报告会等形式，深入进行法制教育和安全、心理健康教育。开展各种逃生演练，心理疏导等活动，提高学生的安全防范意识。通过各种丰富多彩的活动，开发学生的潜能，培养学生个性特长，促进教育教学质量的全面提高。

3.彰显人文关怀，保障师生利益

面对突发情况，及时为缺课的学生进行补课。

四、存在问题及整改措施

各校外培训机构条件参差不齐。有的设施设备比较齐全，有的设施设备较少；部分机构对党建工作重视不够，还存在偷懒、应付心态。

针对以上年检中发现的问题，今后教育局将重点抓好以下几个方面的整治工作：
1.进一步完善党建工作及各种规章制度，依法加强对校外培训机构的刚性管理，切实把学科类校外培训机构纳入依法管理的轨道。
2.进一步规范学科类校外培训机构的办学行为，重点是加强招生管理、收费管理、财务管理、教育教学管理、安全管理、教师队伍管理等，确保校外培训机构的健康发展。
3.进一步加强安全管理。协调建设质量监督部门对校外培训机构所有校舍进行一次全面检查，排查和消除各类安全隐患，确保校外培训机构安全健康运行。

